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Em cumprimento ao disposto nas Normas Expedidas pelo Conselho Monetério Nacional e demais
praticas contabeis aplicaveis as instituicdes financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil, a Agéncia de Fomento do Estado de Pernambuco (AGE) submete a apreciacdo de seus
Acionistas e da sociedade em geral o seu Relatério da Administracdo, referente ao primeiro
semestre do exercicio do ano de dois mil e vinte e quatro, acompanhado das demonstracdes
contabeis.

A INSTITUICAO

Conforme disposto no Estatuto Social, a AGE tem como objetivo social a realizacdo de a¢des de
fomento econdmico e social no Estado de Pernambuco, incluindo a realizacdo de financiamentos
para investimento fixo, de giro, misto, associados a projetos, utilizando recursos préprios ou
repasse de recursos de instituicdes financeiras e fundos regionais, nacionais e internacionais, a
concessdo de garantias, a gestdo de fundos de desenvolvimento e a prestacdo de servicos de
consultoria financeira, em consonancia com o instrumentos indicadores obrigatérios estaduais,
podendo praticar todas as modalidades operacionais previstas nas normas do Banco Central do
Brasil.

PLANO DE NEGOCIO 2024 E ESTRATEGIA A LONGO PRAZO 2024-2028

A Agéncia de Fomento do Estado de Pernambuco definiu em seu Plano de Negdcios 2024 e
Estratégia de Longo Prazo 2024 - 2028 os indicadores estratégicos a fim de apontar os resultados
obtidos pela Agéncia, avaliando o cumprimento da Missdo da Instituicdo, assim como o alcance
dos Objetivos Estratégicos. Abaixo é possivel verificar a Identidade Organizacional da AGE assim
como os Objetivos Estratégicos.



Figura 1. Nova Identidade Organizacional da AGE.

Fomentar o desenvolvimento econdmico e social, por meio da oferta de
crédito voltado para sustentabilidade e geragdo de valor para os negdcios
em Pernambuco.

Ser reconhecida como instituigdo financeira de referéncia na condicdo de

VISAO e
acesso ao crédito junto aos empreendedores pernambucanos.

VALORES | Sustentabilidade, Inovagio, Etica, Transparéncia, Qualidade e Eficiéncia.

Figura 2. OKRs da AGE para o periodo 2024 - 2028.

OKR-02 OKR-03
OKR-01 Realizar a Fortalecer a
Fortalecer a Imagem Transformacgao Governanga e o
Institucional Digital de Produtos e Gerenciamento de
Servigos Riscos

Fortalecer a politica de
prevengao a lavagem de
dinheiro e financiamento

Ampliar a oferta de
produtos e servigos
digitais

Realizar agbes de
cooperagio com o Sebrae

Criar e desenvolver rede de
agentes de crédito
municipais

Fortalecer as agdes de
marketing e publicidade

Melhorar/modernizar os
canais de comunicagao
institucional

do terrorismo

Aprimorar o sistema de
gerenciamento de riscos

Fortalecer os processos e
ferramentas de gestao da
inadimpléncia

OKR-06
OKR-04 OKR-05 > -
Ampliar as Fontes de Alcangar Resultados Dar Suporte a Politica
For Estadual de Fomento
Recursos Superavitarios

Ampliar os recursos
disponibilizados pelos
Fundos Estaduais

Captar recursos junto a
instituigbes federais

Captar recursos junto a
instituigbes internacionais

Implantar sistematica de
planejamento orgamentario
e controle de gastos

Alavancar a receita com
operagdes especiais

Sistemnatizar agbes de
recuperagdo de crédito

ao Microcrédito

Operacionalizar as agdes
do programa estadual de
fomento ao microcrédito

Realizar agbes itinerantes
de fomento ao
microcrédito

Criar rede de
correspondentes de crédito
credenciados

OKR-07
Desenvolver e
Valorizar o Capital
Humano

OKR-08
Aprimorar os
Processos Internos

Implementar a gestao por Remodelar a politica e a

competéncias

Desenvolver agoes
continuas de capacitagio

Ampliar o quadro de

servidores efetivos

sistematica de cobranga

Reestruturar a infraestrutura
de TIC e de seguranga da
informagéo

Fortalecer as agfes de
endomarketing

Aprimorar a gestao
administrativa

Aprimorar a gestao de
fundos




INDICADORES ESTRATEGICOS E RESULTADOS 12 SEMESTRE

Figura 3. Indicadores Estratégicos da AGE para o periodo 2024 - 2028.

RESULTADO
META META
INDICADOR POLARIDADE 2019-2022 2027 2028
(MEDIA}*
Quanto MAIOR, g
CARTEIRA ATIVA MELHOR milhdes de RS 28,97 30 35 40

45 50

o Quanto % da Carteira
CONLENTRALAR B MEMOR, Ativa nos 25 55,49% < 75% < 75% < 75% < 75% < 75%
CARTEIRA i :
melhor maiores Clientes

CONTRATACOES (CREDITO elERTGRY/o]:H o
DESEMBOLSADO methor milhdes de RS 37,75 35 50 55 &0 65
MUNICIPIOS ATENDIDOS [ttt Qule. 151 145 150 155 160 160
melhor Municipios
BENEFICIARIOS Kianko MABIOR, “:n_de‘ e Pes,s‘?as 10.168 10.000 15.000 15.000 15.000 15.000
melhor Fisicas ou Juridicas

* Média aritmética calculada a partir dos dados publicados no Relatdrio de Andlise de Atendimento as Metas e aos Resultados na Execugido do Plano
de Negdcios e da Estratégiao de Longo Prazo - 2022 (pdg. 12), disponivel em: http://www.age.pe.qov.br/governoncacorporativa.

No que se refere ao indicador "municipios atendidos", cabe ressaltar que a atuagdo da AGE possui
cobertura em todo o territério estadual, seja por meio de equipe prdpria ou de agentes de crédito
contratados. Logo, o indicador em questdo ndo se refere a cobertura da atuacdo da AGE, mas do
total de municipios do territério estadual com pelo menos 01 (um) contrato firmado no periodo
do exercicio/ano em quest3o.

RESULTADOS DOS INDICADORES ESTRATEGICOS - 12 SEMESTRE DE 2024

Inicio das atividades da AGE 26/01/2011
Capital Social Integralizado R$ 97.710.010,00
Ativo Total R$ 75.469.488,58
Carteira de Operagoes de R$ 15.256.583,04
Crédito

Patrimdnio Liquido RS 66.818.616,76
Patrimonio de Referéncia RS 66.818.616,76
Lucro Liquido -RS$ 1.442.228,23

indice de Basileia 120,91%

Concentragao da Carteira 50,19%




Desembolsos no periodo RS 8.293.673,16

Beneficiarios no periodo 1.225
Municipios atendidos no 119
periodo

DESEMPENHO OPERACIONAL

Os desembolsos acumulados no 12 semestre de 2024 totalizaram RS 8.293.673,16, de janeiro a
junho/2024, distribuidos em 1.225 beneficiarios de operagdes de crédito e abrangendo um total
119 municipios, no exercicio. O lucro liquido do periodo foi de - RS 1.442.228,23, enquanto a
posicdo da carteira de operagdes de crédito foi de R$ 15.256.583,04.

Quase na sua totalidade, os valores liberados no periodo tiveram como fonte os recursos préprios
da AGE. As operagdes de crédito da carteira foram representadas 100% de capital de giro,
funcionando como instrumento financeiro de politicas publicas do Estado.

Nos paragrafos abaixo apresentamos as principais a¢des planejadas pela Superintendéncia de
Pequenos Negdcios (SUPEN) e Superintendéncia de Operagdes Especiais (SUOPE) para o exercicio
de 2024. Também sera apresentado o andamento das a¢des no primeiro semestre de 2024.

Ressaltamos que as ag¢bBes estdo alinhadas com a estratégia da AGE de promover o
desenvolvimento econémico e social do Estado de Pernambuco.

Agbes de Microcrédito Planejadas para 2024 (SUPEN)

e Caravanas de Crédito: Realizadas em 13 cidades do Estado, com o objetivo de facilitar o
acesso ao crédito para micro e pequenos empreendedores nos seguintes municipios
(Garanhuns, Tamandaré, Bezerros, ltaiba, Belo Jardim, Igarassu, Arcoverde, Caruaru, Gravata,
Lagoa do Carro, Paulista, Sirinhaém, Sdo José da Coroa Grande).

e Implantagdo do Sistema ProAge: Novo sistema informatizado para gestdo dos processos de
crédito da AGE.

e Treinamento de Agentes de Crédito: Capacitacdao de novos agentes de crédito e atualizagao
dos conhecimentos da equipe de backoffice.

® Acoles de Publicidade: Campanhas de marketing para divulgar os produtos e servicos da AGE.
Feiras e Eventos: Participacao em feiras e eventos de empreendedorismo para prospectar
novos clientes.



Principais Resultados Alcangados SUPEN - 12 Semestre 2024

Homologacao e Implantacdo do Sistema ProAge;

Inicio da contrata¢do dos agentes de Crédito(Convénio Adepe)

Treinamento de 32 integrantes das equipes de Backoffice e Agentes de Crédito;

Inicio das atividades dos Agentes de Crédito em campo;

Cerca de RS 5 milhées em microcrédito liberado para micro e pequenos empreendedores
(formais e Informais).

Parcerias da SUPEN

ADEPE: Novo Termo de Cooperagdo Técnica para a contratagao de 30 Agentes de Crédito.
SEBRAE: Implantacdo do modelo de negécio FOMENTO PARANA.(Termo de Cooperacio
Técnica).

Agoes de Operacgoes Especiais Planejadas para 2024 (SUOPE)

Participagdo em Eventos: Participacdo em eventos, feiras e reunides para prospectar
negocios e parcerias.

Prospecgao de Novos Negdcios: Busca por novas oportunidades de crédito para empresas
de diversos setores ( Gesseiro, PET, téxtil, turismo).

Desenvolvimento de Novas Linhas de Crédito: Criacdo de linhas de crédito especificas para
atender as necessidades de diferentes setores da economia.

Principais Resultados Alcancados SUOPE - 12 Semestre 2024

RS 3.5 milhdes em crédito liberado até junho de 2024;

Perspectiva de liberagdo de RS 7.5 milhdes em crédito até agosto de 2024
Acompanhamento de carteira de R$11 milhdes em crédito a serem liberados até agosto de
2024.

Foco nas a¢des voltadas ao Fungetur, Polo Téxtil e Polo Gesseiro

Parcerias da SUOPE

COPERGAS: Langamento de linha de crédito para o Polo Gesseiro.

ADEPE: Parceria no Programa de Arranjos Produtivos Locais (PE Produz e Forga Local).
EMPETUR: Alinhamento e divulgacao da linha com recursos oriundos do FUNGETUR
SEBRAE: Alinhamento e a¢Ges para prospectar novos negocios.

CRC: Adesdo dos contadores ao edital de Correspondentes de Crédito(em fase de
elaboracdo)

FIEPE/FINEP: Parceria e alinhamento para divulgacdo da linha de crédito da AGE



LINHAS DE CREDITO

agel»
MICROCREDITO

Individual: Cliente +
Avalista
ou
Grupo: Minimo de 3 g,
maximo de §

NOVO oU
RENOVAGAO

Valor: para Novo a
por integran
para grupo, OU para Renovacgéo
5.000.00 por integrante e ate
para grupo;

Taxa: de 2,5 m. a 1,80%a.m.
para Novo, OU de 1,80% a.m.
1 .m. para Renovag&o . + TAC

Caréncia: para Novo ndo ha
cia, OU para Renovacao a
caréncia & de 02 m|

Prazo: minimo de 4 m
maéximo de 10 me

Restricédo: para Novo néo
podera ha na ultima data-b,
Para Renovagé&o sim, na Ultima
data-base que ndo ultrap, m 5%

agel,
EMPRESAS

Linha de Crédito AGE -
Recursos Proprios

ME, EPP e demais

Valor

ME: até RS 100 mil

EPP e demais: até RS 500
mil

Taxa: 1,50% AM
(Prefixado)

Prazo: até 36 meses
Caréncia: até 6 meses
Garantia necessaria:
avalista / garantia real /
FAMPE

- Incide 10F

age!
gel», .+ RA
EMPRESAS ) ¥ EMPREENDER

Cliente + S6cio
Avalista + Avalista

Pré-requisitos: Cur:

juros do periodo;
e
Prazo: minimo de 4
e maximo de

Cliente + Sécio
Avalista + Avalista
+ EAMPE + FAMPE

Taxade 1,80

-
w'_*w EMPREENDER

Informal
Individual: Cliente +
Avalista
QU Grupo: Minimo de
e maximao de

Pré-requisitos: C
via SEDEPE;

Valor para NOVO até RS
400000 e para

RENOVAGAO até RS

TaxaDe 2% am. + TAC de

Caréncia: Ndo ha periodo

de carén
Restricéo: na ultima
que nao

Prazo minimo de 4 m
e maximo de 12 me:

Caréncia 02 m

Prazo minimo de 4 m
e maximo de 12

Restrigdo na dltima data-

agel,
CAPITAL DE GIRO
INVESTIMENTOS

Linha de Crédito AGE -
Recursos Proprios

Restrigdo na dltima data-
gue ndo ultrap n

4y FUNGETUR

Fundo vinculado ao
Ministério do Turismo;
Linha de crédito
- Repasse

e
wi_*w EMPREENDER

Formal
Cliente PJ +
Socio Avalista +
Avalista + EAMPE

Pré-requisitos: C
ia SEDEPE e formalizag
ia JUCEPE;

Valor para NOVO até RS
8.000,00 e para
RENOVAGAO até R
10.000,00;

Caréncia 02 m

Prazo minimo de 4 me
& maximo de 14 my

Restrigéo na (ltima data-
que ndo ultrap n

Valor: Pessoa
Juridica -
até RS 3 milhdes

Taxa: 1,6% A 1,8% AM
(Prefixado)

Prazo: até 36 meses

Caréncia: até 6
meses

Garantia
necessaria:
avalista / garantia
real / FAMPE

- Incide 10F

Valor: Pessoa Juridica - até RS 3 milhdes

CAPITAL DE GIRO

Taxa: INPC + 5% AA
(Po- fixado)

INVESTIMENTO
FIXO

Taxa: INPC + 5% AA
(Pés-fixado)
Prazo: até 78 meses

Prazo: até 120 meses
Caréncia: até 24
meses Caréncia: ate 30
meses
Garantia
necessaria:
avalista / garantia
real / FAMPE

Garantia
necessaria:
avalista / garantia
real / FAMPE

- Ndo incide IOF

- Nao incide 10F




GESTAO DE FUNDOS

A AGE atua também na gestdo operacional e financeira de fundos estaduais, dentre os quais estdo

incluidos:

Fundo de Inovagdo do Estado de Pernambuco (INOVARPE): fundo voltado para a
area da inovacdo que conta com recursos reembolsdveis e ndo reembolsaveis, sendo
este ultimo analisado e pelo Conselho Deliberativo do Fundo, podendo trabalhar
com aplicagdes de fomento a inovagao incluindo processo reembolsaveis;

Fundo para Fomento a Programas Especiais de Pernambuco (FUPESPE): Fundo
estadual com foco em operacdes de microcrédito e equalizagGes de taxas de juros
praticadas pela AGE, em operagdes de microcrédito para aplicacdo em diversos
segmentos e com aplicacao de taxas atrativas;

Fundo Garantidor de Pernambuco (FGPE): voltado para prover garantias em
operacdes de crédito, podendo estas serem realizadas com a AGE ou ndo; As
condicOes gerais para a concessdo de aval pelo fundo ainda carecem de
regulamentagdo. Em analise junto a SEFAZ, Presidente do Conselho Deliberativo do
Fundo.

O Fundo de Eficiéncia Hidrica e Energética de Pernambuco (Fehepe) tem por
objetivo fornecer suporte financeiro a projetos de eficiéncia hidrica e energética, a
projetos de geracdo de energia de fontes renovaveis em Pernambuco e a estudos e
projetos diretamente vinculados aos fins do Programa de Sustentabilidade na
Atividade Produtiva do Estado (PE Sustentdvel). Atualmente em processo de analise
junto a LOA 2025.

O Fundo Estadual de Pagamento por Servicos Ambientais (FEPSA) tem a finalidade de
reunir e canalizar os recursos necessarios a implementacdo dos objetivos da Politica
Estadual de Pagamento por Servicos Ambientais, competindo ao Conselho Estadual
de Meio Ambiente CONSEMA a supervisdo da aplicacdo dos seus recursos, cabendo a
AGE sua administragdo, estando atualmente em processo de elaboracdo e ajustes
nos normativos.

RECURSOS DE TERCEIROS

A AGE é agente financeiro cadastrada para operar recursos de repasse dos seguintes fundos:

FINEP: recursos destinados a toda a cadeia da inovacdo com taxas e prazos
diferenciados. A AGE dispde de RS 14.448.650,00 de limite de crédito disponivel para
realizar operagdes nesta modalidade, em alinhamento com a instituicdo para a
devida aplica¢do do recursos ainda em 2024.

Fundo Geral do Turismo (FUNGETUR): o fundo repassa recursos para a cadeia do
turismo, beneficiando desde pequenos empreendedores até grandes
estabelecimentos, desde que cadastrados no CADASTUR. A AGE possui RS
4.007.422,07 disponiveis para operagoes de crédito.



e FAMPE: O Fundo de Aval as Micro e Pequenas empresas — FAMPE tem por objeto entre os
participes o compromisso de proporcionar as micro e pequenas empresas brasileiras no
ambito do Estado de Pernambuco um instrumento facilitador de seu acesso ao crédito, por
intermédio de convénio especifico com instituicdes financeiras, através da destina¢do de
recursos em primeiro piso, utilizando-se para tanto, de um lado, das linhas de crédito
disponibilizadas pela AGE e, de outro, lastrear o aval em operagdes de crédito contratadas
por pequenos negodcios, reduzindo custos, agilizando a concessao de garantia complementar
necessaria a contrata¢do de financiamentos.

GESTAO DE ANALISE DE CREDITO

No primeiro semestre de 2024, a AGE manteve sua politica de aprovacao e concessao de crédito
baseada em critérios rigidos que garantem a seguranca e a qualidade da carteira, promovendo a
minimizagao do risco de inadimpléncia. Durante esse periodo foram analisadas 677 propostas de
concessdo de crédito, desse montante 607 foram deferidas e 70 indeferidas.

OPERACOES ANALISADAS 2024

[ Defendas | Indefendas
Quatidade 607 70

Valor R$5.512.252, RS 831.731,71

GESTAO DE COBRANCA

A AGE se mantém preocupada com a saude financeira de sua carteira de crédito e com o nivel de
inadimpléncia e vem buscando tomar ag¢Ges para a recuperagao de operagdes em atraso, quer por
meio de agbes na instancia da gestdao administrativa, quer por cobrancgas na esfera judicial. Como
destaque do periodo apresenta-se o acordo extrajudicial resultante no contrato n2 242890001 que
totalizou o valor de R$1.521.450,04. No periodo, de forma geral, houve a renegociacdo de
contratos em atraso ou em prejuizo que representaram um valor no montante de R$1.970.813,80.

OPERACOES RENEGOCIADAS 2024
N° de contratos 53
RS 1.970.813,80



CARTEIRA DE CREDITO

Valor Liberado 12Sem 2023 RS 7.013.311
Valor Liberado 12 Sem 2024 RS 8.293.673,16
Variac¢do dos Valores Liberados 24%
Quantidade de Beneficiarios 12 Sem 2023 1.923
Quantidade de Beneficiarios 12 Sem 2024 1.225
Varia¢do da Quantidade de Beneficiarios -36%

A variacdo do resultado da carteira se deu em razdo de alguns fatores ocorridos ao longo do
primeiro semestre de 2024

(i) enfoque em renegociacdo dos financiamentos existentes no primeiro semestre;

(ii) Aumento no ticket médio das operagBes de microcrédito em fungdo da elevagdo de
renovagdes de contratos, saindo do valor de RS 2.900,00 em 2023 e atingindo o patamar de RS
4.000,00 em junho de 2024.

(iii) Incremento na quantidade de operagdes especiais concretizadas, cujo total liberado no
primeiro semestre de 2024 foi superior a toda contratacdo de 2023. Gerando um aumento no
ticket médio e consequente redugdo do nimero de beneficiados.

DESTAQUES DO PERIODO -
DIROP - Operagoes e Negdcios

Merecem destaque as seguintes agdes importantes e estruturadoras realizadas no primeiro
semestre de 2024:

e C(Capacitacdo dos servidores dos Espagos Bora Empreender, Expresso Cidaddo e
Coordenadoras Regionais da Sec. Mulher para atuarem como multiplicadores na oferta de
crédito aos empreendedores;

® Ampliacdo das a¢Oes das Caravanas de Crédito, acdo itinerante de prospecc¢do de negdcios,
tendo sido realizadas edicbes em 12 (doze) municipios: Arcoverde, Jaboatdo, Gravatj,
Caruaru, Bezerros, Igarassu, Itaiba, Belo Jardim, Sirinhaém, Garanhuns, S3o José da Coroa
Grande e Shopping Norte Way(Paulista);-

e Participacdo em Eventos: Principais - Feira Comicro, Feira do Empreendedor do SEBRAE/PE,
Evento Nacional da ABDE no RGN - Férum de Microfinancgas;

Contratacdo e Capacitacdo dos 28 Agentes de Crédito na sede da AGE;:
® Acdo de oferta de crédito junto aos permissiondrios da CEASA;



Instalagdo da AGE nos Espagos Bora Empreender: Recife, Igarassu e Carpina para oferta de
crédito;

Participacdo na concessao de crédito em stands Fenearte - Estande Financiados pela AGE: 62
Totalizando o valor: RS 199.799,00

Elaboracdo de linha de crédito para o Polo Gesseiro(Araripe), acdo conjunta ADEPE,
Copergas e AGE — Transformacdo Energética;

DIRAD - Diretoria de Planejamento e Gestao

® Acdes de melhoria estruturais na sede da AGE:
® - Adequacdo da sala do arquivo Geral e Sala do empreendedor;
® - Pintura e conserto de Ar condicionado e estruturacdo da sala de Monitoramento no 12
Andar;
® - -Colacdo de lampadas no mezanino e no térreo, tornando o ambiente mais iluminado;
e - Conserto do telhado do mezanino.
e Realizagdo de processos licitatdrios para operacionalizagdo as a¢des do "Programa de Apoio
e Fomento ao Microcrédito Estadual"/ADEPE e demais servigos:
OBIJETO TIPO VALOR
MATERIAL GRAFICO PREGAO ELETRONICO RS 334.335,33
LOCACAO DE VEICULOS PREGAO ELETRONICO RS 175.758,84

Caminhonete

MOTORISTAS ADESAQO/ ATA RS 166.532,88

Camisas e Coletes

FARDAMENTO PREGAO ELETRONICO R$ 97.007,09

AQUISICAO ADESAO ATA RS 97.440,00
20 NOTEBOOK
e Adequacdo e preparacdao da manutencdo para melhorias no Parque Tecnolégico da AGE.

Diagndstico
Melhoria de Sistemas e Softwares

® ProAGE:
o Formuldrio de Impressdo de Avalista disponibilizado.
o Integra¢cdo com APl da MKOM para envio de SMS.
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o Atualizagdo do dashboard do agente.
o Implementacdo de nova esteira do backoffice.
o Correcdo de bugs no envio de e-mails.
o Criacdo de relatdrio para visualizacdo de consultas no SPC.
o Ajuste no layout dos e-mails de confirmacdo de cadastro de clientes e
avalistas.
e Levantamento de requisitos para o novo sistema do Portal do Cliente.
e Lancamento do novo site institucional da AGE.

Reestrutura¢ao da Rede Local

e Implantagdo de sistema de gestdo para demandas de TIC.
e Padronizacdo das aplicagdes nas estacdes de trabalho.
e Implementagdo de sistema de monitoramento das estagdes de trabalho e softwares
instalados.
e Melhorias nas configuracdes do servidor antivirus.
e Contratacdo de plataforma de capacitacdo online para a equipe de TIC.
e Inicio do projeto para segmentacdo da rede local.
o Adquiridos novos equipamentos Wi-Fi.

o Instalagdo de novos pontos de acesso Wi-Fi.
o Criacdo de rede Wi-Fi para visitantes, visando melhorar a seguranca.
o Iniciado processo de contratacdo de Link de internet redundante.

e |nicio de processos de compras para melhorias dos servigos de TIC:
o Aquisicdao de equipamentos para funcionarios (notebooks, monitores,
estabilizadores, etc).
o Ferramentas de escritério.

Reestruturacdo do Data Center Local

e Inicio de projeto para monitoramento ativo do Data Center.

® Projeto de melhoria da arquitetura e seguranga dos ativos no Data Center local:
o Aquisicao de nobreak.
o Aquisicao de servidor de virtualizagdo Linux.
o Aquisicao de servidor de firewall (PFSense).

Migracao e Atualiza¢cao de Seguranga dos Servidores na ATI

e Tratativas com a ATl para inventério do parque tecnoldgico da AGE.
e Inicio de projeto para melhoria da seguranca e arquitetura dos sistemas hospedados na ATI.
o Migragdo do servidor de VPN que conecta a AGE a ATI.
o Iniciado projeto para modernizacdo/atualiza¢do de sistemas operacionais e bancos
de dados dos servidores que hospedam os sistemas da AGE na ATI.

DIRFI - Diretoria Financeira

® Processo de implantacao da 4966- Resolucio BACEN - Capacitacdo da equipe para
fortalecimento da implantacdo/2025
e Estruturacdo para equipe de monitoramento e acompanhamento fundos (em andamento)
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e Implementagdo e operacionalizacdo do Fundo Garantidor de Pernambuco - FGPE, com a
acompanhamento da SEFAZ. - Revisdo da Lei e do Decreto

e Estruturacdo de estratégias para a implantacdo Fundo Estadual de Pagamento por Servicos
Ambientais - FEPSA

GECOI

e Retomada do processo de gerenciamento de Risco Operacional;
Coordenacao de Grupo de Trabalho da atualizagdo de normativos da AGE;
Retomada do “Compliance Informa” e implantacdo do “Conhecendo a AGE” - publicacbes
mensais relacionadas a area de compliance, controle interno e risco;

e Coordenacdo da implantacdo do Programa de Integridade, na Agéncia (em andamento);

Por fim, destacamos nosso propdsito de ser referéncia no fomento ao empreendedorismo, em
consonancia com as diretrizes do Governo do Estado de Pernambuco.

Recife, julho de 2024.
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