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1. OBJETIVO

Contratacao de empresa para realizacao de capacitacao em Governanca Corporativa,
conforme especificagfes deste Termo de Referéncia, para atendimento as
necessidades da AGENCIA DE EMPREENDEDORISMO DE PERNAMBUCO, AGE-PE.

2. DA JUSTIFICATIVA

Considerando que o Conselho de Administracao (CONAD) possui como algumas de
suas atribuicdes a supervisao e o monitoramento das atividades da Agéncia, e tendo
em vista a necessidade de atualizar e complementar o conhecimento dos membros do
Conselho sobre temas especificos de interesse institucional, especialmente no que
tange as areas de governanca, controladoria, auditoria e compliance, torna-se
imperativo a realizacao de curso de capacitacao para os membros do Conselho de
Administracao da Agéncia de Empreendedorismo de Pernambuco - AGE, conforme
deliberado e formalizado em ata do Conselho de Administracao no ano de 2023, com
reiteracao em 2024.

3. DO VALOR ESTIMADO

3.1. O valor estimado a ser celebrado seré sigiloso, conforme disposto no art. 20 do
Regulamento de Contratacdes da AGE.

3.2. Deverdo esta incluido no valor da proposta todas as despesas administrativas,
apostilas, certificados, plataforma de videoconferéncia e coordenacao, assim como
professor especializado para tal finalidade.

3.2. A dotacdo orcamentdria decorrente da contratacao, objeto deste termo de
referéncia, correrd por conta de recursos préprios da AGE.

4. DA CARACTERISTICAS DA CONTRATACAO E DA FORMA DA PRESTACAO DO
SERVICO

4.1. Contratacao de empresa para ministrar Curso Online em Governanca Corporativa
em ambiente virtual, através de plataforma disponibilizada pela contratada,
permitindo o acesso simultaneo dos 05 (cinco) membros do Conselho de
Administracao, sendo realizado de forma integral.



4.1.1. O curso deverd ser ministrado na modalidade on-line, com carga horéria de 08
horas, distribuida em, pelo menos, 02 dias, conforma data de interesse e
compatibilidade de ambas as instituicoes.

4.2. O objetivo do curso é proporcionar uma compreensao aprofundada de como a
governanca se articula com o gerenciamento de riscos, controles internos,
compliance, controladoria e auditoria em uma instituicao financeira estatal. Além
disso, busca-se o entendimento do papel das Autoridades de regulacao, supervisao,
fiscalizacao e controle nas instituicOes financeiras, para fortalecer tanto o
relacionamento com essas autoridades quanto o uso das exigéncias regulatérias no
aprimoramento das praticas de governanca interna abordando também o papel da
comunicacdo interna, especialmente no formato de relatérios, para produzir
informacdes que agreguem valor efetivo ao processo decisério da Instituicao.

4.3. O curso especializado devera ser administrado abrangendo capacitacao,
treinamento e aperfeicoamento profissional aes dos 05 (cinco) membros do Conselho
de Administracao da AGE, com foco para:

4.3.1. Governanca na Instituicao Financeira;

4.3.2. Estruturas de Governanca Corporativa;

4.3.3. Relacionamento e Decisdes Colegiadas;

4.3.4. Etica e Sustentabilidade;

4.3.5. Relacionamento e Decisdes Colegiadas;

4.3.6. Compliance no ambiente interno e legal;

4.3.7. Instancias de controles internos e externos nas empresas estatais;

4.4. O material didatico devera ser em formato digital (apostilas e video aulas), com
exercicios praticos para avaliacao e acesso a uma ferramenta de videoconferéncia,
onde ha a interacao com outros participantes do curso.

5. DA CARACTERISTICAS DA CONTRATACAO E DA FORMA DA PRESTACAO DO
SERVICO

5.1. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
5.1. A documentacao relativa a habilitacao juridica consiste em:

5.1.1. Registro Comercial, Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, e
suas alteracoes, devidamente registrados, em se tratando de Sociedades Comerciais
e, Nno caso de sociedade por acdes, acompanhado de documento de eleicao e/ou posse
de seus administradores;

5.1.1.1. As alteracdes contratuais vigentes, acima solicitadas, deverao ser
apresentadas, obrigatoriamente, quando tratar-se de modificacdes de Capital Social
e/ou Quadro Societario.



¢ O Contrato Consolidado registrado nas respectivas Juntas Comerciais, substitui a
apresentacao das alteracdes contratuais que por ventura tenham sido realizadas.

5.1.1.2. S6 serd admitida a participacdo de proponente que possua, em seu objeto
social, atividade econ6émica compativel com o objeto desta Licitacao, sob pena de
inabilitacao.

5.1.2. Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento
expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

5.1.3. Declaracao do proponente de que tomou conhecimento de todas as informacodes
para o cumprimento das obrigacdes que constituem objeto da presente licitacao e
assume total responsabilidade pela veracidade e autenticidade dos documentos
apresentados conforme Anexo VI.

5.1.4. Declaracao do proponente que se enquadre como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte, conforme Anexo Il.

5.1.5. Declaracao que nao emprega menor, em cumprimento do disposto no inciso
XXXIIl, do art. 72, Constituicao Federal de 05 de outubro de 1988, de acordo com
modelo estabelecido no Anexo Ill do Edital;

5.1.6. Declaracao do licitante de inexisténcia de fato impeditivo, conforme o Anexo VII.

5.1.7. Declaracao de nao enquadramento nas vedacodes constantes neste Edital, no
Regulamento de Contratacdes da AGE, e de observancia as disposicdes do Cddigo de
Etica e Politica de Transacdo com Partes Relacionadas da AGE na Politica para
Transacao das Partes Relacionadas da AGE e na Lei Federal n? 13.303, de 30 de junho
de 2016, conforme Anexo VIII;

5.1.8. Apresentar, juntamente com os documentos de habilitacao, para elaboracao e
assinatura do contrato:

5.1.8.1. Documento de identificacao dos representantes legais e signatarios da
empresa;

5.1.8.2. Procuracao que confere poderes para representar legalmente a empresa, se
nao for habilitado nos moldes descritos no item anterior.

5.2. A documentacao relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista consiste em:
5.2.1. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

5.2.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certidao
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao,
abrangendo as contribuicoes sociais previstas nas alineas de “a” a “d”,do
paragrafo uUnico, do art. 11, da Lei Federal n® 8.212/1991, expedida pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil;

5.2.3. Prova de regularidade de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, comprovada através da apresentacao de certificado fornecido pela
Caixa Econ6mica Federal;

5.2.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o
fornecimento de Certidao de Regularidade Fiscal - CRF, ou documento
equivalente, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do Licitante,



caso o Licitante tenha filial no Estado de Pernambuco, devera também apresentar a
Certidao de Regularidade Fiscal - CRF de Pernambuco;

5.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
em cumprimento a Lei n? 12.440/2011 e a Resolucao Administrativa TST n?
1.470/2011, nos casos de contratacdo de servicos, com preponderancia de mao de
obra.

5.3. A documentacao relativa a qualificacao técnica consiste em:

5.3.1. Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacao,
mediante atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) de direito publico ou privado,
comprovando que a licitante ja prestou ou esta prestando, satisfatoriamente, servicos
de capacitacao, executado pelo licitante.

e O atestado/declaracao devera conter, no minimo, o nome da empresa/érgao
contratante e o nome do responsavel pelo mesmo que ateste haver o licitante
prestado ou estar prestando os respectivos servicos.

e Nao serao admitidos atestados emitidos pelo proprio licitante em seu nome.

5.3.2. Devera ainda, apresentar declaracao informando a qualificacao e experiéncia
dos instrutores e da equipe envolvida.

5.3.3. Os profissionais indicados pela instituicao deverao participar obrigatoriamente
dos servicos contratados. Eventual substituicao dos mesmos, por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, podera ser autorizada pela AGE.

5. As instituicdes e os membros das equipes técnicas indicadas, responderao, na
forma da Lei, pela veracidade das informacoes prestadas, reservando-se a AGE o
direito de proceder as diligéncias que julgar necessarias.

5.4. Qualificacdao Econdmico-Financeira

5.4.1. Certidao Negativa de Faléncia, Recuperacao Judicial ou Extrajudicial expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

5.4.2. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial, expedida pelo
distribuidor ou distribuidores (caso exista mais de um) da sede ou domicilio da licitante
OU, no caso de empresas em recuperacao judicial, certiddo emitida pela instancia
judicial competente que ateste que as empresas tenham tido o plano de recuperacao
concedido ou homologado em juizo;

5.4.3. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial referente aos processos
distribuidos pelo PJE (processos judiciais eletronicos) da sede da licitante OU, no caso
de empresas em recuperacao judicial, certiddao emitida pela instancia judicial
competente que ateste que as empresas tenham tido o plano de recuperacao
concedido ou homologado em juizo;

5.4.3.1. A certidao descrita no subitem 7.5.3 somente é exigivel quando a certidao
negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial da sede ou do domicilio da licitante,
subitem 7.5.2, contiver a ressalva expressa de que nao abrange 0s processos judiciais
eletronicos.



6. DA EXECUCAO DO CONTRATO

6.1. A ministracao do curso devera ocorrer no minimo 10 (dez) dias apés a lavratura
do referido contrato.

6.2. A aprovacao da qualidade do servico pela AGE nao exclui a responsabilidade civil
da contratada por vicios de qualidade ou técnico do servico ou em desacordo com o
exigido neste Termo de Referéncia, bem como em sua proposta comercial.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigacdes da CONTRATANTE, as seqguintes:
7.1. Efetuar os pagamentos devidos na forma pactuada;

7.2. Designar representante da Administracao para acompanhar e fiscalizar a
execucao do Contrato;

7.3. Designar representante da Administracao para ser gestor do contrato para atestar
as notas fiscais/faturas relativas aos servicos prestados;

7.4. Notificar a contratada, no caso de quaisquer irregularidades no fornecimento do
objeto, visando a necessaria correcao, e quando for o caso, da aplicacao de eventuais
penalidades;

7.5. A Administracdao nao respondera por gquaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucao do objeto do presente
Termo de Contrato, bem como por qualguer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigacdes da CONTRATADA, as seguintes:

8.1. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

8.2. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para anadlise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do objeto;

8.3. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas para
a contratacao;

8.4. Elaborar e encaminhar o material de apoio as aulas para todos os participantes;

8.5. Responsabilizar-se pelas despesas relacionadas com os palestrantes e equipe de
apoio;

8.6. Cumprir com o cronograma e carga hordria previstas para ministrar a
capacitacao;

8.7. Elaborar a lista de presenca dos participantes;

8.8. Emitir Certificado do curso para os participantes;



8.9. Prestar os servicos de acordo com as especificacdes exigidas neste Termo de
Referéncia e em consonancia com a proposta respectiva, responsabilizando-se por
eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer cldusula estabelecida
neste Termo de Referéncia e demais documentos;

8.10 A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de
Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

8.11. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, tais como: salérios,
transporte, alimentacao, didrias, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios
e de ordem de classe, indenizacodes civis e qualquer outras que forem devidas a seus
empregados no desempenho dos servicos objeto deste contrato, ficando ainda, a AGE
isenta de qualquer vinculo empregaticio com os mesmos;

8.12. A CONTRATADA se obriga a cumprir os termos previstos no presente Termo de
Referéncia e a responder todas as consultas feitas pela CONTRATANTE no que se
refere ao atendimento do objeto;

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera realizado em 1 (uma) parcela, através de transferéncia
bancaria, contra a instituicdo financeira indicada, até o dia 10 (dez) do més
subsequente a apresentacao da nota fiscal/fatura, contados da data de entrega
definitiva de cada Relatério, devidamente aprovado e atestado pelo gestor do
contrato.

9.1.1. O “atesto” da Nota Fiscal/Fatura fica condicionado a verificacao da
conformidade dos servicos efetivamente executados com as especificacdes
contidas neste TR, bem como a demonstracao de que a empresa mantém as
condicdes de habilitacao apresentadas quando do certame licitatério.

9.2. A Nota Fiscal/Fatura de Prestacao de Servicos, devera ser apresentada a Geréncia
Administrativa da AGE, indicando no corpo a descricao do objeto, o nimero de
contrato, banco, agéncia e conta corrente para depdésito acompanhada da
documentacao abaixo:

9.2.1. Comprovantes de regularidade relativas a fazenda federal, estadual e
municipal, bem como a seguridade social e ao fundo de garantia por tempo de
servico (FGTS), devidamente certificadas e atestadas pelo Fiscal do Contrato;

9.3.Na ocasiao do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista nas
legislacdes aplicaveis;

9.4. Qualguer erro ou omissao havido na documentacao fiscal ou na fatura sera objeto
de correcao pela CONTRATADA e haverd, em decorréncia, suspensao do prazo de
pagamento até que o problema seja definitivamente regularizado;

9.5. A CONTRATANTE tera plenos poderes para agir e decidir perante a CONTRATADA,
inclusive rejeitando servicos/produtos que estiverem em desacordo com o contrato,
obrigando-se desde ja a CONTRATADA a assegurar e facilitar acesso da CONTRATANTE
a0s servicos e a todos os elementos que forem necessarios ao desempenho de sua
missao.



10. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. O acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do contrato consistem na
verificacao da conformidade da prestacao dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serao exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos Lei n? 13.303/2016.

10.2. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

10.3. A verificacdo da adequacao da prestacao do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste instrumento.

10.4. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicacao de sancdes administrativas,
previstas neste instrumento e na legislacao vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, conforme disposto nos artigos 82 e 83 da Lei n? 13.303/2016.

10.5. A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao
implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais.

11. DA VIGENCIA

11.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 01 més, contado a partir da data de sua
assinatura, obedecido ao disposto no Regulamento de Contratacdes da AGE e da Lei n®
13.303/2016.

11.2. A eficacia legal do Contrato se dara apds a publicacdao de seu extrato no Didrio
Oficial, nos termos do art. 51, paragrafo§ 22, da Lei n°® 13.303/2016.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Conforme disposicdes do Regulamento de Contratacdes da AGE e art. 83 da Lei
n? 13.303/2016, a pratica de atos ilicitos durante a licitagcdo ou contratacao sujeitara o
infrator a aplicacao das sequintes sancdes administrativas:

12.1.1. Pela inexecucao total ou parcial do contrato, a AGE poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancoes:

| - Adverténcia;
Il - Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

lll - Suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de
contratar com a entidade sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

12.1.2. As sancdes previstas nos incisos | e lll poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

12.2. O licitante sera sancionado com suspensao temporaria de participacao em
licitacao e impedimento de contratar com a entidade sancionadora, sem prejuizo de
multa de até 30% (trinta por cento) do valor da contratacao e demais cominacdes



legais, nos seguintes casos:
12.2.1. Apresentar documentacao falsa;
12.2.2. Ensejar o retardamento da execucao contratual;

12.2.3. Falhar na execucao do contrato, deixando de cumprir total ou parcialmente as
obrigacdes assumidas no presente CONTRATO, inclusive as obrigacdes trabalhistas
e/ou previdencidrias;

12.2.4. Comportar-se de modo inidéneo, incluidos atos como os descritos no Capitulo
II-B do Cédigo Penal;

12.2.5. Deixar de entregar documentacao exigida no contrato, ou entrega-la fora do
prazo;

12.2.6. Cometer fraude fiscal;
12.2.7. Fraudar na execucao do objeto contratual,
12.2.8. Fizer declaracao falsa;

12.2.9. Nao apresentar a garantia de execucao contratual, bem como nao realizar a
sua complementacao ou renovacao, conforme prazos definidos no contrato;

12.3. Nas alegacodes de configuracao de caso fortuito ou forca maior, a sua aceitacao
pela AGE, para eventual afastamento de sancdes, dependera da comprovacao pela
contratada e apuracao em devido processo administrativo;

12.4. Nenhuma sancao serd aplicada sem o devido processo administrativo, com
vistas a aplicacao das penalidades previstas na Lei Federal n? 13.303/2016, no
Regulamento de Contratacdes da AGE e, no que couber, conforme procedimentos
elencados no Decreto Estadual n? 42.191/2015.

13. PROPRIEDADE, SIGILO E SEGURANCA DE DADOS

13.1. Todas as informacodes, aplicativos, documentos que forem manuseados e
utilizados sao de propriedade do CONTRATANTE, nao podendo ser repassados,
copiados, alterados ou absorvidos na relacao de bens da CONTRATADA, bem como de
seus executores, sem expressa autorizacao do CONTRATANTE.

13.2. Os executores da CONTRATADA, que atuarao na implantacao e nos demais
servicos previstos na solucao, receberao acesso privativo e individualizado, nao
podendo repassa-los a terceiros, sob pena de responder, criminalmente e
judicialmente, pelos atos e fatos que venham a ocorrer em decorréncia deste ilicito.

13.3. Serd considerada ilicita a divulgacao, o repasse ou utilizacao indevida de
informacodes, bem como dos documentos e informacdes utilizados durante a prestacao
dos servicos.

13.4. A CONTRATADA obrigar-se-a a dar ciéncia ao CONTRATANTE, imediatamente e
por escrito, sobre qualquer anormalidade que verificar na prestacao dos servicos.



Christiane Cavalcanti
Gerente Administrativa

: ei| _. IDocumento assinado eletronicamente por Christiane Cavalcanti Vicente da
;gmm:‘ lily Silva, em 23/08/2024, as 12:01, conforme horario oficial de Recife, com
fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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